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nriquemendo
vidas, abriendo




Objetivos de nuestro
Progec’co Erasmus+

ENRIQUECERNOS DE ESTRATEGIAS Y NUEVAS IMPULSAR LA UTILIZACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS
METODOLOG\\/AS EDUCATIVAS EDUCATIVAS, PARA LA MEJORA DE NUESTRA PRACTICA
EDUCATIVA.

CONCIENCIAR AL ALUMNADO EN EL CUIDADO DEL MEDIO
IMPULSAR UN CLIMA DE CONVIVENCIA BASADO AMBIENTE, LUCHAR CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO Y

EN LA RESOLUCION DE PACIFICA DE CONFLICTOS LOGRAR SER UN CENTRO MAS SOSTENIBLE

REALIZAR MOVILIDADES A OTROS CENTROS FUROPEOS CON EFL ALUMNADO,
MEJORANDO ASI SU COMPETENCIA LINGUISTICA EN OTRO IDIOMA Y REFORZANDO LA
PERTENENCIA A LA CIUDADANIA FUROPEA




NMERSION EN LA CULTURA Y EN EL DIOMA
&
MoVl l l O( ol 0( APRENDIZAJES PERSONALES .
Erasmus+?

NUEVAS AMISTADES

ittt .

EXPERIENCIA INOLVIDABLE




Seleccion del
o\lumno\o(o




lazas
umno\o(o

ACOMPANADO POR 2 MAESTROS/AS

?P




. Requisi’cos de Par’ciciloo\cién

1. Estar matriculado en €° de primaria en el CEIP La Jarilla.
2. BEstar d‘\5pue5’ro a vealizar las actividades previas, durante Y de5pué5 de la movilidad.

3. Ofrecerse como familia de acog'\da en el caso de que recibiéramos visitas de alumnado de otros
co\eg'\os europeos.

4. El 33% de las plazas estan reservadas para alumnado que fenga puntos en el apartado de
circunstancias personales.

S. Bl alumno/a que fenga algin parte de disciplina (leve o grave) no podré realizar ninguna
movilidad. Si este parte de disciplina es puesto al alumno/a después de que el CEIP La Jarilla haya
asumido algn gasto a su nombre, es obligacion de su representante legal el pagar el mencionado
gasto al colegio en menos de 15 dias.



o. La acumulacion de faltas de asistencia a clase también serd motivo de exclusion de \a actividad, en
l0S MisMos términos que l0s establecidos en el pérmfo anterior.

2. Estar dispuesto a realizar las actividades previas, durante Y de5pués de la movilidad.

7. Los cambios de hombres en las reservas de p\azas y/o billetes NO estan perm‘\’r'\dos. Por este motivo,
S\ poy a\guna COUSa, aungue seajusﬂﬂcada el alumnado nNo puede vigjar una vez realizada \a reserva del

billete de avion, la familia tendra que efectuar el PAQO t0dos 10s gastos en la fecha en la que sea
comunicada la no asistencia.

8Una vez seleccionado el alumnado, se comprometeran los tutores/as o representantes legales del
alumno/a por escrito, rellenando la autorizacion de conformidad y a no renunciar a la beca de movilidad.



CONSECUENCIAS S| SE RENUNCIA A LA BECA:

Se podra renunciar a la beca por parte del alumno/a antes de realizar la reserva siempre que sea por
causas mayores; debiendo presentar un escrito a la direccion del centro por parte de los tutores/as o
representantes legales del alumno/a. Una vez realizada la reserva, si se renuncia a la beca, el alumno
perderd el dinero que se ha depositado como flanza, ya que incumple el compromiso firmado al aceptar
las condiciones de la beca, tratandose de fondos europeos que deben ser justificados rigurosamente por
el centro. Si se produjera la renuncia antes de realizar la reserva y hubiera plazo suficiente para
tramitar la nueva movilidad, se ofvecerd la plaza vacante al alumno/a siguiente (primer suplente) en la
lista de baremacion.

9. i el alumno/a muestra un comportamiento negativo o disruptivo durante la movilidad perderd su
derecho a participar en las actividades programadas sin devolucion de ninguna cantidad econdmica,
pudiendo ser enviado a casa si asi se considera oportuno, corriendo su representante legal con todos 1os
gastos necesarios para realizar su traslado a Huércal de Almeria, asi como con los danos que pudiera
haber ocasionado.



Baremo

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES DEL

Max. 20 puntos

ALUMNO/A
Tutor/a \ega\ en situacion de desemp\eo. O puNntos
LY_Q\EOC\OH pS\COPedagog\ca que acredite S puntos
NEAE.
Ser familia monoparental 0 NuMmMerosa. S puntos




PERFIL DEL ALUMNO Max. 80 puntos

Media en las asignaturas de mg\és Y francés en 5° de primaria. 10 puntos
Seyr de\egado 0 subde\egado de clase. S puntos
Participacion asidua en las actividades voluntarias del centro: concursos, ajedrez,

. o 5 pun’ros
voluntariado en biblioteca Yy en huerto escolar...
Entrevista personal 25 puntos
Carta de motivacion redactada en clase. 10 puntos
Infortme del Tutor Los programas europeos apoyan el desarrollo de los alumnos
que necesitan incrementar sus competencias persom\es, poY ello el futor o o5 ountos

tutora valorara de forma positiva: la resmnsab\\\dad. constancia en el Trabajo,
capacidad resolutiva e iniciativa, acepTac'\én de las normas..

Por cada asignatura suspensa en cursos anteriores.

-2 puntos




mo se loun’cuowo'\...?

Rubrica en la que se valorara: motivacion del alumno,
madurez, Toleranciao, COMPproMmiso, capac'\dad de iniciativa Y la
creatividad

RUbrica en la que se valorard: presentacion, motivacion del
alumno, documentacion sobre el pais de acogida, expresion
escrita, la riqueza léxica v la correccion gramatical

RUbrica en la que se valorarad: rendimiento académico,
madurez, comportamiento, competencia social, autonomia



v

Con el fin de que el proceso sea lo mas transparente
posible, los items mas subjetivos seran cowegio(os por
diferentes maestros:

;Como se puntuara...?

* Bl informe serd corregido por el tutor.

e La entrevista la realizard un miembro del equipo
directivo.

* La carta serd anonima y corregida por un
maestro/a que no le dé clase al alumno/a



tener en cuenta...

e ENn caso de existir un empate entre uno o mas participantes, se ordenaran por media
académica en qp\n#o de primaria. En caso de un nNuevo empate, poyr la media académica en
cuarto de primaria.

e Jefatura de estudios podré rechazar las candidaturas de alumnado con prob\emo\s
disciplinarios.

o Los estudiantes no seleccionados pasaran a una lista de reserva por orden de puntuacion.

* La lgualdad de Oportunidades tiene como finalidad hacer efectivo el derecho de las personas
ser reconocidas como iguales en derechos Y obligaciones en el confexto social en el que viven
se desarrollan Y parficipan. Por ello, Yy con el fin de facilitar la '\n’regmc‘\én de la perspectiva de
género en el procedimiento de seleccion, se tendra en cuenta la paridad del grupo.



Informacion

FECHAS Y PLAZOS: VISITAR PREPARATORIA DEL
PROFESORADO

ler trimestre: elaboracion del baremo, entrega de candidaturas.

Para visitar el centro educativo Y organizar la estancia del

Después de Navidad: pub\‘\cac‘\én de alumnado seleccionado.
alumnado.

Plazo de renuncias Y a\egac’\ones.

2° trimestre: visita preparaforia del pro‘r‘esomdo.

Final del segundo Trimestre: realizamos la movilidad. COHNAN C\AC\ON

El alumnado seleccionado para la movilidad tendra que
abonar 100€ en concepto de reserva. En el caso de gque la
familia no pueda hacer frente a los gastos de cofinanciacion,
se buscard por parte del centro diferentes alternativas.



La beca incluje...

* Transporte hasta el centro de acog\do\ Y de vuelta a casa.
e Dietas comp\ems.

o A\OJ'am'\enTo en habitaciones comparﬂdas con otros compaﬁeros. L0S maestros/as
se a\OJ‘arén con el alumnado.

* Sequro de viaje.




Actividades
obliga‘tcrias

e



Antes de la movilidad

CONOCER EL PAIS Y EL CENTRO PREPARACION DE
EDUCATIVO DOCUMENTACION

Actividades de toma de contacto. (Carteo, videollamadas,
Tour virtual pOY el co\eg‘\o)

e Dni

* Pasaporte

* larjeta sanitaria europea

e £l permiso policial para la salida al
extranjero de los menores

Progmma de alumnos “hermanos’

ProyecTOS de amp\’\ac'\én Y bﬁsqueda de informacion.

DESTREZAS LINGUISTICAS

Actividades de amp\\ac'\én en el idioma de trabaijo.




Durante la

----------------------------------------------------------------------------------------
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MANANA

e Desayuno :
e Horario acordado con el centro escolar |

MEDIO DIA

e Comida (en el centro educativo 0
fuera)

TARDE

e Clase en el caso de que el centro
educativo lo exija.
o Actividades Y visitas culturales

. .
. .
----------------------------------------------------------------------------------------

movilidad
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TRABAJO ESCRITO

Diario de aprendizaije.
* EXxperiencias.
e Novedades.
* Reflexiones personales.
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Después de la movilidad

PRESENTACION DE SU EXPERIENCIA

A SUS compaﬁeros de nivel.

DIFUSION DEL PROYECTO ERASMUS

Redes sociales, radio, periddico, contar la experiencia en otros ‘ ‘

centros educativos. ‘ ‘

PORTFOLIO

Reflexion sobre su experiencia y sobre sus nuevos aprendizajes.
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